Stellenplan 2024



Teil A: Beamte

Zahl der Stellen im Hauhaltsjahr

Zahl der Stellen im Vorjahr davon am

2024 30.06.2023 tatsachlich besetzt
Ifd. Laufbahngruppen und | Besoldungs- davon aus der Stellenvermerk
Nr.| Amtsbezeichnungen gruppe Berechnung der ) ) .
. - . mit mit Ange- nicht
insgesamt |Stellenanteile nach § 26 | insgesamt B it besetzt
Abs. 1 BBesG eamten stellten esetz
herausgenommen
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Beamte auf Zeit
. . . Besoldung gem.
1 |Burgermeister/-in B 6 1 - 1 1 - - § 2 (1) NKBesVO
2 |Erster Stadtrat/-ratin B4 1 - 1 1 - - dto.
3 |Stadtbaurat/-ratin B3 1 - 1 1 - - dto.
3 - 3 3 - -
Hbherer Dienst
1 |Stadtische/r Direktor/in A 15 1 1 1
2 |Baudirektor/in A 15 - - -
3 |Stadtischer Oberrat A 14 1 - - - - -
4 |Bauoberrat A 14 - - - - - -
2 - 1 1 - -
Gehobener Dienst
1 |Baurat/-ratin A13 1 - 1 1 - - -
2 |Stadtoberamtsrat/-ratin A13 4 - 3 3 - - -
3 |Stadtamtsrat/-ratin A12 2 - 3 3 - - -
4 |Stadtamtmann/-frau A1l 4 - 4 4 - - N
5 |Stadtoberinspektor/-in A 10 5 - 6 6 - - _
6 |Stadtinspektor/-in A9 1 - 1 1 - R R
17 B} 18 18 - B}
Mittlerer Dienst
1 Stadtamtsinspektor/-in A9 3,75 - 3,75 2 - 1,75 -
2 Stadthauptsekretér/-in A8 2 - 2 2 - - -
3 Stadtobersekretér/-in A7 - - - - - - -
4 Stadtsekretar/-in A6 - - - - - - -
5,75 - 5,75 4,00 - 1,75
gesamt 27,75




Teil B: Beschaftigte (ehem. Angestellte)

Zahl der Stellen im Vorjahr
Kl(jr Funktionsbhezeichnung E?L%i)lte jZeaglﬁje;hSrtscl)lgz _ daYon am 30.06.2023 Erlauterungen
insgesamt | tatsachlich | .
besetzt nicht besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8
ehem. Angestellte
1 |Verw.-Angst. 13 1,00 1,00 1,00 -
2 |Techn. Angest. 13 1,00 1,00 1,00 - 2,00 Stellen
3 |Verw.-Angest. 12 5,00 4,00 4,00 -
4 |Techn. Angest. 12 3,00 4,00 4,00 - 8,00 Stellen
5 |Verw.-Angest. 11 2,00 2,00 2,00 -
6 |Techn. Angest. 11 18,00 10,50 10,50 -
7 |Gleichstellungsbeauftragte 11 1,00 1,00 1,00 -
8 |Museumsleiter/in 11 2,00 2,00 2,00 - 23,00 Stellen
9 |Verw.-Angest. 10 6,15 5,15 5,15 -
10 | Bibliotheksleiterin 10 1,00 1,00 1,00 -
11 |Museumsleiterin 10 0,00 0,00 0,00 -
12 |Badleiter 10 1,00 1,00 1,00 -
13 |Techn. Angest. 10 1,00 8,50 8,50 - 9,15 Stellen
14 |Verw.-Angest. 9c 8,00 9,00 9,00 - 8,00 Stellen
15 |Verw.-Angest. 9b 8,00 9,00 9,00 -
16 |Museumsangstellter 9b 1,00 1,00 1,00 - 9,00 Stellen
17 |Verw.-Angestl. 9a 21,50 18,50 18,50 -
18 |Techn. Angest. 9a 9,00 9,00 9,00 -
19 |Gartnermeister/in 9a 1,00 1,00 1,00 -
20 |Schwimmeister 9a 1,00 1,00 1,00 -
21 |Buhnenmeister 9a 2,00 2,00 2,00 - 34,50 Stellen
22 |Verw.-Angest. 8 20,00 15,00 15,00 -
23 |Schwimmeistergeh. 8 2,00 2,00 2,00 -
24 |Museumsangestellte/r 8 2,50 2,50 2,50 -
25 |Techn. Angest. 8 2,00 2,00 2,00 - 26,50 Stellen
26 |Verw.-Angest. 7 16,00 20,25 20,25 -
27 |Gastro-Personal 7 1,00 1,00 1,00
28 |Buhnentechniker 7 1,00 1,00 1,00
29 |Bibliothektsangestellte/r 7 1,00 1,00 1,00 - 19,00 Stellen
30 |Verw.-Angest. 6 6,75 4,00 4,00 -
31 |Techn. Assistent 6 0,50 0,50 0,50 -
32 |Techn. Zeichner 6 3,00 1,00 1,00 -
33 |Schwimmeistergeh. 6 4,00 4,00 4,00 -
34 |Hausmeister/in 6 4,00 4,00 4,00 -
35 |Bibliotheksangestellter 6 1,00 1,00 1,00 - 19,25 Stellen
36 |Verw.-Angest. 5 14,00 17,00 17,00 -
37 |Techn. Zeichner 5 0,00 2,00 2,00 -
38 |Schwimmeistergeh. 5 11,00 10,00 10,00 -
39 |Kassenkréfte 5 1,00 1,00 1,00 -
40 | Bibliotheksangestellte/r 5 1,00 1,00 1,00 -
41 [Hausmeister/in 5 8,00 8,00 8,00
42 |Feuerwehrgeratewart/in 5 1,00 1,00 1,00 - 36,00 Stellen
43 |Verw.-Angest. 4 1,50 2,50 2,50
44 |Kassenkrafte 4 4,50 4,50 4,50 6,00 Stellen




Teil B: Beschaftigte (ehem. Angestellte)

Zahl der Stellen im Vorjahr
Ifd. Funktionsbezeichnung Entgelt- | Zahl der Stellen davon am 30.06.2023 Erlauterungen
Nr. Gruppe je HHJahr 2024 | insgesamt | tatsachlich
nicht besetzt
besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8
ehem. Angestellte
45 |Verw.-Angest. 3 1,00 1,00 1,00 -
46 |Rettungsschwimmer/in 3 2,00 3,00 3,00
47 |Gastro-Personal 3 4,50 1,50 1,50 - 7,50 Stellen
48 |Gastro-Personal 2 0,00 3,00 3,00 - 0,00 Stellen
49 |Gastgeber/rinnen 1 1,00 1,00 1,00 - 1,00 Stellen

gesamt: 208,90 Stellen




Teil C: Beschaftigte (ehem. Arbeiter)

Zahl der Stellen im Vorjahr
Ifd Entgelt- Zahl der
Nr' Funktionsbezeichnung rug o Stellen je ] davon am 30.06.2023 Stellen
' grupp HHJahr 2024 insgesamt — ,
tatsachlich besetzt nicht besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8
ehem. Arbeiter

1 |Klarwarter 9a 1 1 1 - 1
2 |Handwerker 8 4 3 3 -

5
3 |Klarwarter 8 1 - - -
4 |Klarwarter 7 - 1 1 -

1
5 |StralRenkontrolleur 7 1 1 1 -
6 |Handwerker 6 20,5 20,5 20,5 -
7 |Klarwarter 6 4 4 4 - 28,5
8 |Arbeiter 6 4 4 4 -
9 |Kraftfahrer 5 10 10 10 -
10 |Pflasterer 5 2 2 2 -

33,4
11 [Klarwarter 5 3 3 3 -
12 |Arbeiter 5 18,4 18,4 18,4 -
13 |Kraftfahrer 4 4 3 3 -

5
14 |Platzwart 4 1 1 1 -
15 |Arbeiter 3 32 22 22 - 32
16 |Raumpflegerin 2 38,75 49,75 49,75 - 38,75
17 |Bestattungen P 4 4 4 -

6
18 |Arbeiter P 2 2 2 -

Summe 150,65







Teil D: Beschaftigte im Sozial- und Erziehungsdienst (ehem. Angestellte)

Funktionsbezeichnun

Zahl der Stellen

Zahl der Stellen im Vorjahr

davon am 30.06.2023

Ifd. Nr. g Entgelt- Gruppe je HHJahr 2024 insgesamt — : Erlauterungen
besetzt nicht besetzt
1 2 3 5 6 7 8
ehem. Angestellte

1 Sozialpddagogin S 17 - - - - 0,00 Stellen
2 Erzieherin S 17 1,00 1,00 1,00 - 1,00 Stellen
3 Erzieherin S 16 1,00 1,00 1,00 - 1,00 Stellen
4 Sozialpddagoge S15 1,00 - - 1,00 Stellen
5 Erzieherin S 15 2,00 2,00 2,00 - 2,00 Stellen
6 Erzieherin S13U0 - - - - 0,00 Stellen
7 Erzieherin S13 10,00 10,00 10,00 - 10,00 Stellen
8 Sozialarbeiter/in S12 - 1,00 1,00 - 0,00 Stellen
9 Sozialarbeiter/in S1lb 5,00 5,00 5,00 5,00 Stellen
10 Sozialarbeiter S11 - - - 0,00 Stellen
11 Erzieherin S 10 - - - - 0,00 Stellen
12 Erzieherin S9 12,00 12,00 12,00 12,00 Stellen
13 Erzieherin S8b 5,00 - - 5,00 Stellen
14 Erzieherin S8a 75,50 80,50 80,50 75,50 Stellen
15 Erzieherin S7 - - - - 0,00 Stellen
16 Kinderpflegerin S6 - - - - 0,00 Stellen
17 Kinderpflegerin S3 6,50 6,50 6,50 - 6,50 Stellen
18 Ergénzungskraft EG 2 9,50 9,50 9,50 - 9,50 Stellen

gesamt:

128,50 Stellen




Anhang: Dienstkrafte in der Probe- oder Ausbildungszeit

Beamte zur Anstellung

Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr
Ifd. Dienstbezeichnun Bes.-Gruppe Stellen im vermerke,
Nr. g ~orupp HHJahr ) davon am 30.06.2023 Erlauterungen
2024 insgesamt
tatsachlich besetzt nicht besetzt
1 2 3 4 3 6 7 8
1 Stadtinspektor/in A9g.D. 3 3 1 2
2 Stadtsekretar/in A6 m.D. 1 1 - 1
Il. Nachwuchskrafte und informatorisch beschéftige Dienstkréafte
Ifd vorgesehen im beschaftigt im
' Bezeichnung Art der Vergltung ; Vorjahr am Erlauterungen
Nr. Haushaltsjahr 2024 01.10.2023
1 2 3 4 5 6
1 |Anwarter/in gehobener Dienst Anwaérterbeziige 5 5 -
2 |Anwarter/in mittlerer Dienst Anwaérterbeziige 2 2 -
3 |Auszubildende/r fur den Beruf
a) des Verwaltungsfachang. Ausbildungsvergutung 5 5 -
b) des Bauzeichners Ausbildungsvergiitung 1 1 -
c¢) des Fachinformatikers Ausbildungsvergutung 1 1
d) der Fachangest. fir Baderbetriebe Ausbildungsvergiitung 4 4 -
e) der Kauffrau fur Burokommunikation Ausbildungsvergutung 3 3 -
f) des Elektroinstallateurs Ausbildungsvergiitung 1 1 -
g) der Fachangest. fiir Medien- und
und Informationsdienste Ausbildungsvergutung 1 1 -
h) des Tischlers Ausbildungsvergutung 1 1 -
i) des Kraftfahrzeugmechatronikers Ausbildungsvergitung 1 1 -
j) des Landschaftsgértners Ausbildungsvergutung - - -
k) des Fachwerkers im Gartenbau Ausbildungsvergutung - - -
1) Fachkraft fur Abwassertechnik Ausbildungsvergutung 1 1
m) Veranstaltungskauffrau/-mann Ausbildungsvergitung 1 - -
m) Fachkraft fir Veranstaltungstechnik Ausbildungsvergutung 1 1 -
4 |Sozialarbeiter/in im Anerkennungsjahr gem. Tarifvertrag - - -
5 |Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) Pauschale 6 6 -
6 |Jahrspraktikant/in FOS Pauschale 4 4 -




Stellentibersichten

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

1. Beamte
FB/ Beamte auf Zeit hoherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst
FD/ Organisationseinheit  (z.
SG B. Einzelverwaltung, Amt) B6 B5 B4 B3 B2 |Al15 Al1l4 A13|A13 Al12 Al1ll1 A10 A9 A9 A8 A7
Bgm. |Burgermeister 1 - - - - - - - - - - - - - - -
10 [Stabsstelle Burgermeister - - - - - - - - - - 1 - - 1 1 -
17 |RPA - - - - . - - 1 - 1 . . } . B}
Fachbereich 1
1 |EStRin/Fachbereichsleiterin| - - 1 - - - - - - - - - - - - R
11 [Innerer Dienst - Rath. allg. - - - - - - 1 - - - - 0,5 - - - -
11.1 |Personal - - - - - - - - - 1 - 1 - - - -
11.2 |Organisation - - - - - - - - - - - 1 - - - R
31 |Recht - - - - - - - - - - - 0,5 - - - -
32.1 |Ordnungswesen - - - - - - - - - 1 - - - 0,75 1 -
32.2 |Standesamt - - - - - - - - - - 1 - - - - -
Fachbereich 2
2 |Fachbereichsleiter/in - - - - - 1 - - - - - - - - - -
12 |Finanzen - - - - - - - - 1 - - - - - - -
12.2 |Haushalt/Rechnungs- - - - - - - - - - - 1 1 - - - -
wesen
Fachbereich 3
3 |Fachbereichsleiter/in - - - 1 - - - - - - - - - - - -
22 |Tiefbau - - - - - - - - 1 - - - - - - -
23 |Bauordnung - - - - - - - - 1 - - - - - - -
24 |Bauverwaltung - - - - - - - - - - - - 1 - - R
26 |Klima/Umwelt/Verkehr - - - - - - - - 1 - - - - - - -
Fachbereich 4
4 |Fachbereichsleiter/in - - - - - - - - - - - - - - - R
33 |Bildung/Soziales/Kultur - - - - - - - - - - - 1 - 2 - -
gesamt 27,75 1 0 1 1 0 1 1 0 5 2 4 5 1 3,75 2 0




Stellenlibersichten

Il. Beschaftigte (ehem. Angestellte)

FB/E?/SG Organisationsheinheit 3 I o 0 9c 55 9a 8 - 5 3 7 3 5 1 insgesamt
4 Fachbereichsleiterin 1,00 - - - - - - - - - - - - - - 1,00
17 RPA - - - 1,00 - - - - - - - - - - - 1,00
PR Personalrat - - - - - - 1,00 - - - - - - - - 1,00
GB Gleichstellungsbeauftragte - - 1,00 - - - - - - - - - - - - 1,00
10 Stabsstelle Burgermeister - - 1,00 - 2,00 - 4,00 1,00 3,00 - 0,50 - - - - 11,50
11 Innerer Dienst - Rathaus allgemein - - - - - - - - - - - - - - - 0,00

111 Personal - - - 1,00 1,00 - 3,50 1,50 - - - - - - - 7,00
11.2 Organisation - - - - - 1,00 1,00 - - - 5,00 - - - - 7,00
12.1 Abgaben/Kasse - - - 1,00 - 1,00 2,00 2,00 1,50 0,50 - - - - - 8,00
12.2 Haushalt/Controlling - - - - - 1,00 1,00 1,00 2,00 - - - - - - 5,00
12.3 Beteiligungen/Umsatzsteuer - - - - - - - B - - - R - B R 0,00
13 Beteiligungen/Liegensch/./Wirtsch. - 1,00 - - 2,00 - 2,00 3,00 1,00 2,00 - - - - - 11,00
14 Liegenschafts- u. Gebaudemanagem. - 1,00 3,00 - - - 3,00 - - - - - - - - 7,00
141 Liegenschaften/Gedudebetrieb - - - - - - - - - - - - - B R 0,00
14.2 Hochbau/Geb&audeunterhaltung - - - - - - - - - - - - - - - 0,00
15 Stadtentwésserung - 1,00 3,00 - - - 2,00 1,00 - - - - - - - 7,00
16 Bad "De Baalje" - - - 1,00 - - 1,00 2,00 1,00 5,00 12,50 4,50 6,50 - - 33,50
21 Planung 1,00 - 2,50 1,00 - - - - 1,00 3,00 - - - - - 8,50
22 Tiefbau - - 3,50 - - - 2,00 - - 1,00 - - - - - 6,50
23 Bauordnung - - 2,00 - - - 2,00 - - - 1,00 - - - - 5,00
24 Bauverwaltung - 1,00 - - - 1,00 0,50 - - 0,75 - - - - - 3,25
25 Betriebshof - 1,00 - 0,65 - - 1,00 1,00 - - 0,50 - - - - 4,15
26 Klima/Umwelt/Verkehr - - 4,00 - - - - - - - - - - R - 4,00
31 Recht - - - - - - - 1,00 - - - - - - - 1,00
32 Ordnung/Birgerdienste - 1,00 - - - - - - - - - - - - - 1,00
32.1 Ordnungswesen - - - - 3,00 - 3,50 5,50 5,50 1,50 1,00 1,50 - - - 21,50
32.2 Standesamt - - - - - 1,00 2,00 - 1,00 - - - - - - 4,00




FB/FD/SG

Organisationsheinheit

Einteilung nach Entgeltgruppen
8 7

Nr. 13 12 11 10 9c 9b 9a 6 5 4 3 2 1
33 Bildung/Soziales/Kultur - 1,00 - - - 1,00 1,00 1,00 1,00 - - - - - - 5,00
33.1 Schulen/Soziales/Jugend/Sport - - - - - - - - - - - - - - - 0,00
Grundschulen - - - - - - - - - 1,00 11,50 - - - - 12,50
Realschule - - - - - - - - - 2,00 1,00 - - - - 3,00
33.2 Kultur - - - - - - - - - - - - - - - 0,00
33.3 Veranstaltungen/SMA - - - - - - - - - - - - - - - 0,00
34 MachMitMuseum - - 0,67 - - 0,50 - 0,75 - - - - - - - 1,92
34 Kunstschule - - 0,33 - - 0,50 - 0,75 - - - - - - - 1,58
35 Bibliothek - - - 1,00 - - - - 1,00 1,00 1,00 - - - - 4,00
36 Historisches Museum - - 1,00 - - - - 1,00 - - 0,50 - 1,00 - - 3,50
38 Zentrum Natur und Technik - - - - - 1,00 - 2,00 - 0,50 0,50 - - - - 4,00
39 Jugend- und Familienzentrum - - 1,00 - - 1,00 - - - 1,00 1,00 - - - 1,00 5,00
40 Informationstechnik/Digitalisierung - 1,00 - 2,50 - - 2,00 2,00 1,00 - - - - - - 8,50
EEZ Energie-, Bildungs- u. Erlebniszentr. - - - - - - - - - - - - - - - 0,00
Summe 2,00 8,00 23,00 9,15 8,00 9,00 34,50 26,50 19,00 19,25 36,00 6,00 7,50 0,00 1,00 208,90




Stellenubersichten

I11. Beschaftigte (ehem. Arbeiter)

Einteilung nach Entgeltgruppen

FB/FD/SG Organisationseinheit oa 5 . 5 s 2 3 > 5 insgesamt
11 Innerer Dienst - Rathaus - - - - - - - 4,00 - 4,00
Grundschulen - - - - 1,90 - 4,00 | 13,00 1,00 19,90
ehem. Hauptschule Aurich - - - - - - - 5,00 - 5,00
Realschule - - - - 0,50 - 1,00 | 4,00 - 5,50
36 Historisches Museum - - - - - - - 0,50 - 0,50
34 Machmitmuseum - - - - - - - 0,25 - 0,25
34 Kunstschule - - - - - - - 0,25 - 0,25
35 Stadtbibliothek - - - - - - - 0,75 - 0,75
Kinder- und Jugendarbeit - - - - - - - 1,25 - 1,25
Kindergarten/-horte/-krippen - - - - - - 4,00 2,25 - 6,25
Zentralturnhalle - - - - 0,50 - - 1,50 - 2,00
16 Bad "De Baalje" - - - - 0,50 - - 4,50 - 5,00
Versorgungsgebaude - - - - - - - 0,25 - 0,25
Tiefgarage Zentrum - - - - - - 4,00 - 1,00 5,00
Abwasserbeseitigung 1,00 | 1,00 - 5,00 | 5,00 | 2,00 - 0,25 - 14,25
Bestattungswesen - - - - - - - - 4,00 4,00
25 Betriebshof - 4,00 | 1,00 | 23,50 | 25,00 3,00 | 19,00 | 1,00 - 76,50
Summe 1,00 | 5,00 | 1,00 | 28,50 | 33,40 | 5,00 | 32,00 | 38,75 | 6,00 150,65




Stellentbersichten

IV. Beschéftigte (ehem. Angestellte im Sozial- und Erziehungsdienst)

FB/FD/SG Oraanisationsheinheit Einteilung nach Entgeltgruppen insgesamt
Nr. 9 S 17 S 16 S 15 S 13 S12 S11b S9 | S8b S8a S 3 EG 2 9
Familienzentrum - - - - - - - - - - 0,00
Kinder- und Jugendarbeit - - 1,00 - - 5,00 - - - - - 6,00
Kindergarten/-horte/-krippen| 1,00 1,00 2,00 10,00 - - 12,00 5,00 75,50 6,50 9,50 122,50
Summe 1,00 1,00 3,00 10,00 0,00 5,00 1200 | 5,00 75,50 6,50 9,50 128,50




